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- Plus de 500 agents

- Une politique
volontariste
et ambitieuse

— Au cceur de la Dréme et
au pied du Vercors,
Romans bénéficie d’'un
patrimoine exceptionnel

ville-romans.fr/découvrir/
territoire-dynamique

DIRECTION
SERVICES
TECHNIQUES

140 agents :

Service Ressources

Pdle Exploitation
Entretien des espaces publics,
Voirie, Batiments

Péle Ingénierie / Travaux
Bureau d’études, VRD,
Béatiments, Espaces verts

a

TECHNICIEN EN AMENAGEMENT
DES ESPACES VERTS (H/F)

Pour le suivi des projets de réhabilitation ou de projet neuf.
CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE :

| Vous assurerez le suivi de chantiers en aménagement paysager et le
contrble des prestations, vous effectuerez I'interface entre les intervenants et
les décideurs,

| Vous assurerez le suivi des travaux pour le compte d’autres directions, vous
travaillerez en lien étroit avec le Pdle exploitation des espaces verts, de la
voirie et de la propreté urbaine,

| Vous serez en charge du suivi financier des opérations, vous préparerez
les pieces contractuelles pour les marchés publics et vous suivrez leur
passation,

| Vous mettrez a jour les bases de données SIG pour la thématique des
espaces verts.

VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC
ET VOUS SOUHAITEZ VOUS Y INVESTIR :

| Vous étes titulaires de dipléme supérieur en aménagement paysager
(BTS minimum),

| Vous disposez d’'une expérience en suivi de chantiers et une expérience
en maitrise d’ceuvre d’aménagement,

| Vous avez les connaissances nécessaires dans les domaines de
I’horticulture et du végétal,

| Vous connaissez les régles de sécurité,

| Vous avez de bonnes connaissances des procédures de marchés publics,
vous connaissez les protocoles DT, DICT,

| Vous maitrisez les outils informatiques et vous connaissez 'outil de Systéme
d’Information Géographique,

| Vous étes capable de travailler en transversalité.

Nous vous invitons a adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) avant le 17 mai 2024 par courriel :
recrutement@ville-romans26.fr ou par courrier : Madame le Maire - Direction des Ressources Humaines — Place Jules
Nadi — CS 41012 - 26102 Romans-sur-Isére Cedex

/Poste a temps complet ouvert aux agents titulaires ou contractuels de catégorie A ou B. \
e Salaire annuel minimum pour un agent contractuel fixé a 29 300€ brut,
e Temps de travail a 37H hebdomadaire, 12 RTT annuels,
¢ Régime indemnitaire adapté aux fonctions du poste,
e Prime de performance énergétique et de satisfaction des usagers,
e Titres restaurant, participation mutuelle santé labellisée, forfait mobilité durable, CNAS.
\Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.65. /
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