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- Plus de 500 agents

— Une politique
volontariste
et ambitieuse

- Au cceur de la Drédme et
au pied du Vercors,
Romans bénéficie d’'un
patrimoine exceptionnel

ville-romans.fr/découvrir/
territoire-dynamique

- DIRECTION
PREVENTION

Centre de Supervision Urbaine
Stationnement-Brigade verte
Prévention spécialisée
Hygiene et Santé

EDUCATEUR SPECIALISE (H/F)

Pour conduire et mettre en ceuvre des dispositifs d’intervention au sein
de notre service de Prévention spécialisée

CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE :

| Vous mettrez en ceuvre le travail de rue en assurant une présence
sociale dans la commune,

| Vous participerez a I'élaboration et la mise en ceuvre de projets
éducatifs en veillant a I'implication des jeunes et de leurs familles,

| Vous participerez a 'encadrement d’actions collectives avec les
professionnels et vous ceuvrerez a la mise en place des mesures
d’insertion,

| Vous proposerez et mettrez en ceuvre des parcours d’accompagnement
social et éducatif individualisés des jeunes et de leurs familles (soutien a
la parentalité) vers les dispositifs d’insertion et d’emploi.

VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC
ET VOUS SOUHAITEZ VOUS Y INVESTIR :

| Vous étes titulaire d’'un Diplome d’Etat d’Educateur Spécialisé ou
d’'un Dipléme d’Educateur Technique,

| Vous avez une appétence pour la Prévention Spécialisée et une
réelle connaissance pour ce secteur,

| Vous avez la capacité a mobiliser les jeunes et leurs familles avec la
conception et la mise en ceuvre de projets éducatifs individuels et
collectifs (maitrise des logiciels bureautiques et réseaux sociaux),

| Vous étes en capacité d’adapter votre présence aux besoins du
territoire,

| Au-dela de ces compétences techniques, vous étes force de
proposition.

Ce poste est peut-étre fait pour vous

Nous vous invitons a adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) avant le 4 mai 2024 par courriel :
recrutement@ville-romans26.fr ou par courrier : Madame le Maire - Direction des Ressources Humaines — Place
Jules Nadi — CS 41012 — 26102 Romans-sur-Isére Cedex

(e

oste a temps complet ouvert aux agents titulaires ou contractuels de catégorie A.

Salaire annuel minimum pour un agent contractuel fixé & 27 074€ brut,

Temps de travail a 37 H hebdomadaire, aménagement possible sur 4 jours,

Régime indemnitaire adapté aux fonctions du poste,

Titres restaurant, participation mutuelle santé labellisée, forfait mobilité durable, CNAS
e Primes de performance énergétique et de satisfaction des usagers.

\Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.65. /
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