
 

 

 

→ Plus de 500 agents 

 

→ Une politique 

volontariste  

et ambitieuse 

 

→ Au cœur de la Drôme et  

au pied du Vercors,  

Romans bénéficie d’un  

patrimoine exceptionnel 
 

ville-romans.fr/découvrir/ 

territoire-dynamique 

 

 

 

 DIRECTION 

DES SPORTS ET VIE 

ASSOCIATIVE 
 

40 agents :  

 

Animations sportives 
Stades 

Gymnases 
Evènementiel et logistique 

 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCATEUR - ANIMATEUR 
SPORTIF (H/F) 

 

Contrat saisonnier « Pass’été » 
 

Pour encadrer et animer les activités physiques et sportives 

présentes dans le cadre de l’accueil de loisirs pour mineurs 

« Pass’été ». 

CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE : 
 

I Vous encadrerez et animerez les activités physiques et sportives 
présentes dans le cadre de l’accueil de loisirs pour mineurs « Pass’été » 
telles que le VTT, randonnées, golf, sports collectifs (rugby, foot, volley, 

basket, hand, futsal, tchoukball), natation, tennis, tennis de table, escalade, 
gymnastique, judo, savate, escrime, badminton, 

 

I Vous accompagnerez et encadrerez les enfants sur des activités 

comme le canoë, canyoning, spéléo, trampoline park, poneys, pêche, avec 
l’intervention d’un professionnel dédié,  

 

I Vous surveillerez et/ou animerez le temps méridien et éventuellement 

les temps d’accueils en utilisant des jeux de société, de cartes, jeux de rôle, 
etc… 

 

I Vous assurerez la sécurité des enfants. 
 

VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC : 
 

I Vous êtes titulaire du BAFA, d’un BPJEPS ou licence STAPS 
 

I Vous êtes en capacité d’animer les séances d’activités physiques 

pour un public d’enfants et d’adolescents, 
 

I Vous êtes capable d’analyser et réfléchir de manière critique et 

créative à un problème et savez gérer les conflits, 
 

I Vous avez le sens de l’initiative et la capacité de travailler en 

équipe, vous savez rendre compte. 
 

 

Poste à temps complet ouvert aux agents contractuels de catégorie C. Permis B obligatoire. 

• Salaire minimum pour un agent fixé à 1 450€ brut pour 3 semaines, 

• Temps de travail à 37h30 hebdomadaire (9h00 à 16h30). 
 

Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.65. 

Nous vous invitons à adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) avant le 30 mai 2024 par courriel : 

recrutement@ville-romans26.fr ou par courrier à l’attention de Madame le Maire - Direction des Ressources 

Humaines – Place Jules Nadi – CS 41012 – 26102 Romans-sur-Isère Cedex. 

 

mailto:recrutement@ville-romans26.fr

