
 

 

 

→ Plus de 550 agents 

 

→ Une politique 

volontariste  

et ambitieuse 

 

→ Au cœur de la Drôme et  

au pied du Vercors,  

Romans bénéficie d’un  

patrimoine exceptionnel 
 

ville-romans.fr/découvrir/ 

territoire-dynamique 

 

 

 

 DIRECTION 

SERVICES 

TECHNIQUES 
 

140 agents :  

 

Service Ressources 
 

Pôle Exploitation 
Entretien des espaces publics, 

Voirie, Bâtiments 
 

Pôle Ingénierie / Travaux 
Bureau d’études, VRD, 

Bâtiments, Espaces verts 

 

 

 

 

 

 

CHARGÉ DE TRAVAUX  
ESPACES VERTS (H/F) 

Pour participer à l’aménagement et à la valorisation des espaces 
verts dans un objectif d’amélioration du cadre de vie. 

 

CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE : 
 

I Vous assurerez le suivi de projets de réhabilitation ou de projets neufs, 

de la préparation à la réception des travaux, 
 

I Vous relèverez les incidents et les dysfonctionnements des chantiers 

réalisés par les entreprises, 
 

I Vous suivrez l’état sanitaire des végétaux et vous vous assurerez de la 

qualité des résultats obtenus, 
 

I Vous serez chargé du suivi budgétaire et l’exécution comptable des 

opérations du secteur (passer et suivre les commandes selon les règles de 
l’achat public), 

 

I Intégré à une équipe spécialisée en espaces verts et responsable de la 

politique de protection des espaces de nature en ville, vous garantirez un 
cadre de vie agréable, sécurisé et durable aux usagers. 

 

VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC : 
 

I Issu d’une formation supérieure technique niveau Bac pro / BTA ou BTS 

avec une expérience minimum de 5 ans, vous maitrisez la réalisation de 
travaux sur l’espace public, de sa commande à sa livraison définitive,  

 

I Vous avez des connaissances solides en espaces verts, horticulture, 

végétaux, VRD, écologie, paysage, vous maitrisez les règles de sécurité 
sur chantiers, 

 

I Vous avez une bonne connaissance des marchés publics, vous rédigez 

les documents de la consultation, le rapport d’analyse des offres, les 
tableaux de bords sur l’avancée des projets, 

 

I Rigoureux, organisé, vous travaillez en équipe et en transversalité,   
 

I Vous êtes obligatoirement titulaire du permis B (nombreux déplacements 

sur le terrain). 
 

 

 

 

Poste à temps complet ouvert aux agents titulaires ou contractuels de catégorie B. 
▪ Temps de travail à 37 H hebdomadaire, JRTT, 
▪ Régime indemnitaire adapté aux fonctions du poste,  
▪ Titres restaurant, participation mutuelle santé et prévoyance labellisées, forfait mobilité durable, CNAS, 
▪ Prime de performance énergétique et de satisfaction des usagers. 

 
Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.28 ou 

04.75.05.51.16 

Nous vous invitons à adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) avant le 24 juillet 2026 par courriel : 

recrutement@ville-romans26.fr ou par courrier : Madame le Maire - Direction des Ressources Humaines – Place 

Jules Nadi – CS 41012 – 26102 Romans-sur-Isère Cedex  

 

mailto:recrutement@ville-romans26.fr

