RO

ANS e

g3 RESPONSABLE DU SERVICE
— BATIMENTS (H/F)

= Plus de 550 agents Pour assurer le suivi des projets de réhabilitation ou de
: construction neuve et veiller a leur bon déroulement.

- Une politique

volontariste :
et ambitieuse {1 Vous encadrerez les équipes du Pdle Ingénierie Batiment en favorisant un
: management collaboratif et en développant I’esprit d’équipe,

CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE :

- Au cceur de la Drébme et | Vous impulserez une dynamique en répartissant les missions au sein de
au pied du Vercors, I'équipe en fonction des contraintes du service,
Romans bénéficie d'un | Dans le cadre de la maitrise d’ouvrage, vous réaliserez les études de
patrimoine exceptionnel faisabilité, vous élaborerez le cahier des charges des projets, vous
établirez les documents nécessaires a la consultation et I’analyse des offres
ville-romans.fr/découvrir/ des candidats en lien avec le service commun des marchés publics,

territoire-dynamique . . .
| Vous veillerez a 'ordonnancement des projets,

— | Vous assurerez la maitrise d’aceuvre en réalisant des projets de réhabilitation
ou d’aménagement des locaux, vous établirez les documents techniques
DIRECTION tous corps d’état et administratifs relatifs a la consultation des entreprises et
SERVICES analyserez les offres, vous assurerez le suivi technique, administratif et
financier des projets.
TECHNIQUES
VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC :
140 agents :

| Titulaire d’'un niveau ingénieur en génie civil ou équivalent, vous disposez
d’'une expérience avérée dans I’encadrement,
Service Ressources
| Vous avez une maitrise parfaite du dessin, vous étes en capacité de
Pbéle Exploitation concevoir des opérations de construction ou de réhabilitation en assurant le
Entretien des espaces publics, suivi technique et administratif des projets,
Voirie, Batiments i
| Vous avez connaissance des marchés publics, vous malitrisez les

Péle Ingénierie / Travaux procédures,
Bureau d’études, VRD, ;
Batiments, Espaces verts i |Vous avez le sens de 'organisation, vous savez prioriser et vous respectez
: les délais.

Nous vous invitons a adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) avant le 8 mars 2026 par courriel :
recrutement@ville-romans26.fr ou par courrier : Madame le Maire - Direction des Ressources Humaines — Place
Jules Nadi — CS 41012 — 26102 Romans-sur-Isére Cedex.

/Poste a temps complet ouvert aux agents titulaires ou contractuels de catégorie A. \
e Salaire brut annuel compris entre 36 000€ et 45 000€ selon profil,

Temps de travail a 37 H hebdomadaire, 12 JRTT, télétravail sous condition,

Régime indemnitaire adapté aux fonctions du poste,

Titres restaurant, participation mutuelle santé et prévoyance labellisées, forfait mobilité durable, CNAS,

Prime de performance énergétique et de satisfaction des usagers.

Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.16 ou

\04.75.05.51.28 /
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