
 

 

 

→ Plus de 550 agents 
 

→ Une politique 

volontariste  

et ambitieuse 
 

→ Au cœur de la Drôme et  

au pied du Vercors,  

Romans bénéficie d’un  

patrimoine exceptionnel 
 

ville-romans.fr/découvrir/ 

territoire-dynamique 

 

 

 

DIRECTION 

SERVICES 

TECHNIQUES 
 

140 agents :  

 

Service Ressources 
 

Pôle Exploitation 
Entretien des espaces publics, 

Voirie, Bâtiments 
 

Pôle Ingénierie / Travaux 
Bureau d’études, VRD, 

Bâtiments, Espaces verts 
 
  

 

 

 

 

 

 2 AGENTS D’ENTRETIEN 
DES ESPACES VERTS (H/F) 

Contrat saisonnier de 6 mois 
du 1er avril 2026 au 30 septembre 2026 

 

CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE : 
 

I Vous assurerez l’entretien régulier des espaces verts selon un programme 

défini : tonte, débroussaillage, taille haies et arbustes d’ornements, etc, 
 

I Vous préparerez les sols pour les plantations de massifs et à la création de 

nouveaux espaces verts ou restructuration d’espaces verts vieillissants avant 
de planter les végétaux : bêchage, désherbage…, 

 

I Vous remplacerez les plantations en fin de cycle et procéderez aux tailles 

des arbres et arbustes, 
 

I Vous évacuerez et recyclerez les déchets verts comme l’herbe coupée ou 

les feuilles mortes notamment, 
 

I Vous devrez également entretenir les outils et machines utilisés pour le 

travail comme les tondeuses à moteur, les tracteurs, aspirateurs à feuilles. 
 

VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC  
ET VOUS SOUHAITEZ VOUS Y INVESTIR : 

 

I Nous souhaitons des candidats avec de préférence un niveau CAP / 

BEPA ou BPA espaces verts ou une expérience significative dans un 
poste similaire, 

 

I Vous possédez des connaissances dans le domaine des espaces verts et 

des techniques professionnelles d’entretien (tonte, taille, désherbage 
alternatif, plantation de petits et gros sujets, arrosage intégré et manuel…), 

 

I Doté d’un solide sens du travail en équipe, vous avez un très bon contact 

avec le public et possédez des qualités relationnelles et de communication, 
 

I Vous êtes intéressé par les questions environnementales et relatives à la 

gestion différenciée des espaces verts, 

 

I Vous détenez le permis B et idéalement le permis E. 

Poste à temps complet ouvert aux agents contractuels de catégorie C. 

• Salaire mensuel minimum pour un agent contractuel fixé à 1 963€ brut, 

• Temps de travail à 37 H hebdomadaire, 

• Horaires d’hiver (du 01/09 au 30/04) : lundi de 7h00 à 12h00 et 13h00 à 17h00, mardi à vendredi de 7h00 à 14h00, 

• Horaires d’été (du 01/05 au 31/08) : lundi à jeudi de 6h00 à 13h30, vendredi de 6h00 à 13h00, 

• Régime indemnitaire adapté aux fonctions du poste, JRTT, titres restaurant. 
 
Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.16. ou au 04.75.05.51.28. 

Nous vous invitons à adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) jusqu’au 1er mars 2026 par courriel : 

recrutement@ville-romans26.fr ou par courrier :  Madame le Maire - Direction des Ressources Humaines – Place Jules Nadi 

– CS 41012 – 26102 Romans-sur-Isère Cedex  

 

mailto:recrutement@ville-romans26.fr

