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228 AGENT D’ACCUEIL &
L D’ENTRETIEN (H/F)

_ Pour assurer I'accueil, la mise en place dans les théatres et
- Plus de 550 agents I'entretien des locaux.

CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE :

- Une politique

volontariste | Vous assurerez I’accueil (agents, organisateurs et public),

et ambitieuse ] , o
| Vous gérerez I'ouverture et la fermeture des locaux suivant I'organisation

du régisseur,
- Au coeur de la Drome et

au pied du Vercors,

Romans bénéficie d’un

patrimoine exceptionnel | Vous suivrez le bon déroulement des spectacles sur le plan sécurité et
vous assurerez la vérification du matériel et de la sureté des locaux,

| Vous assurerez la mise en configuration de la salle (placer ou déplacer les
siéges et des tribunes),

ville-romans.fr/découvrir/

o i | Vous assurerez le nettoiement et I’entretien courant des locaux en
territoire-dynamique

respectant les regles d’hygiéne et de sécurité.

VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC :

e
| Vous possédez une bonne connaissance des méthodes de nettoyage,
> DIRECTION | Vous respectez les régles d’hygiéne et de sécurité,
ANIMATION | Vous savez gérer ’accueil d’un public et vous avez le sens des
CULTURE relations humaines,
47 agents : | Rigoureux, vous savez prioriser et vous avez le sens de I'organisation,

. | Vous étes disponible et dynamique, vous savez travailler en équipe,
Romans Scenes P y q qauip

Musée de la Chaussure
Patrimoine Historique
Animation
Arts plastiques

| Etre titulaire du SSIAP serait un plus.

Nous vous invitons & adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) avant le 19 juillet 2025 par courriel :
recrutement@ville-romans26.fr a 'attention de Madame le Maire - Direction des Ressources Humaines — Place Jules
Nadi — CS 41012 — 26102 Romans-sur-Isere Cedex

/Poste a temps non complet (30h) ouvert aux agents titulaires ou contractuels de catégorie C. \
e Temps de travail annualisé (travail ponctuel en soirée, jours fériés et week-end),
¢ Régime indemnitaire adapté aux fonctions du poste,

e Titres restaurant, participation mutuelle santé et prévoyance labellisées, forfait mobilité durable,
CNAS,

e Prime de performance énergétique et de satisfaction des usagers.

Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.28 ou

\04.75.05.51.16 /



mailto:recrutement@ville-romans26.fr

